Universidad Nacional
de San Martin

RESOLUCION CS N° 348/22

VISTO, el Expediente N° 11760/2022 del registro de la Universidad Nacional de General San

Martin, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 71° del Estatuto de la Universidad Nacional de General San Martin dispone
que la Direccién de cada Escuela sea ejercida por un Decano o una Decana, elegido/a por un Colegio
de Electores cuya integracién sera reglamentada por el Consejo Superior de 1la Universidad.

Que el Reglamento vigente para la eleccién de Decanos fue aprobado por Resolucién del
Consejo Superior N° 36/01 del 4 de julio de 2001.

Que en el marco del proceso de reconfiguracién institucional y el consiguiente incremento
de unidades académicas con Organos de gobierno y de representacién, resulta procedente
establecer herramientas que estipulen de manera estandarizada la organizacién de los ambitos
procesos de decisién institucionalizados.

Que, en virtud de ello, se considera conveniente adecuar la normativa de manera que regule y
estandarice el modo de elegir a los Decanos y las Decanas de Escuela de la Universidad, de un modo
congruente con las premisas que delinea el nuevo Estatuto.

Que la Secretaria del Consejo Superior junto a la Secretaria de Coordinacién General
realizaron un trabajo conjunto cuya propuesta final tiene por objeto tanto la actualizacién
normativa y procedimental, asi como también su armonizacién en el nuevo ordenamiento.

Que el proyecto incorpor6 los aportes realizados por los Decanos y las Decanas, resultando de
ello la propuesta consensuada que se presenta.

Que ha tomado la debida intervencién la Direccién General de Asuntos Juridicos.

Que la propuesta cuenta con dictamen favorable de la Comisién de Asuntos Normativos y
Procedimentales emitido en su sesion del 25 de noviembre de 2022.

Que fue considerada y aprobada por este Consejo Superior en su 9° reunién ordinaria del 30
de noviembre del corriente.

Que conforme a lo establecido por los Articulos 49° inciso c¢) y 71° del Estatuto de la
Universidad Nacional de General San Martin, el Consejo Superior tiene atribuciones para el dictado

de la presente Resolucién.
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Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar las modificaciones introducidas al Reglamento para la eleccién de Decanos

y Decanas de Escuela de la Universidad Nacional de General San Martin, cuyo texto se adjunta

como Anexo inico de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Registrar, comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.
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REGLAMENTO PARA LA ELECCION DE DECANOS Y DECANAS DE ESCUELA.

Articulo 71 del ESTATUTO de la Universidad Nacional de San Martin: La Direccion de cada Escuela es
ejercida por un Decano o una Decana, elegido/a por un Colegio de Electores cuya integraciéon serd
reglamentada por el Consejo Superior de la Universidad. Desempefiard su cargo por un periodo de cuatro (4)
afios, pudiendo ser reelegido/a por un tinico periodo consecutivo. Luego de transcurrido el intervalo de un
periodo podrd volver a ser electo/a. El/la candidato/a deberd ser o haber sido profesor/a ordinario/a de la
Universidad.

ARTICULO 1°: CONVOCATORIA

La convocatoria para la eleccién de Decano/a de Escuela sera dispuesta por Resolucién del Consejo
Superior.

La Secretaria de Consejo Superior notificari la convocatoria de manera fehaciente a cada uno/a de
los/as integrantes del Colegio Electoral con siete (7) dias corridos de anticipacién a la misma. Las
notificaciones seran cursadas a la direccién de correo electrénico que proporcione cada uno/a de
los/as integrantes del Colegio Electoral, a quienes les incumbe la carga de mantener actualizado el
domicilio electrénico constituido y consultar periédicamente el correo.

ARTICULO 2°: REQUISITOS
Para ser candidato/a a Decano/a de Escuela se requiere ser o haber sido Profesor/a ordinario/a de la
Universidad Nacional de General San Martin.

ARTICULO 3°: PROHIBICIONES E INHABILITACIONES:

No podran ser candidatos/as a Decanos/as de Escuela, aquellas personas que se hallen
comprendidas en alguno de los siguientes incisos:

1. Estar en ejercicio del cargo de Decano/a por segundo mandato consecutivo al tiempo de la
eleccién.

2. Haber sido condenado/a por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena privativa de la
libertad, o del término previsto para la prescripciéon de la pena.

3. Haber sido condenado/a por delito en perjuicio de cualquier Institucién Universitaria Nacional o
de la Administracién Pablica Nacional, Provincial o Municipal.

4, Encontrarse inhabilitado/a para el ejercicio de cargos publicos.

5. Haber sido sancionado/a con exoneracién o cesantia en esta Universidad o en cualquier otra
Institucién Universitaria Nacional o en la Administracién Puablica Nacional, Provincial o
Municipal o de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, mientras no sea rehabilitado/a conforme lo
previsto en los tiempos establecidos por la legislacién vigente que resulte aplicable; con excepcién
de los/las exonerados/as o cesanteados/as por la dictadura militar.

6. Haber incurrido y/o sido complice en actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema
democratico, conforme lo previsto en el articulo 36 de la Constitucién Nacional y el Titulo X del
libro segundo del Cédigo Penal de la Nacién Argentina, aun cuando se hubieren beneficiado por el
indulto o la condonacién de la pena.

ARTICULO 4° DURACION DEL MANDATO Y REELECCION

Los/as Decanos/as de Escuela duraran cuatro (4) afios en sus mandatos, a partir de la fecha en que
sean puestos/as en sus cargos por el Consejo Superior. Podran ser reelegidos/as por un dnico
periodo consecutivo. Luego de transcurrido el intervalo de un periodo, podran volver a ser
electos/as.
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ARTICULO 5° COLEGIO ELECTORAL
La eleccién del/de 1a Decano/a de Escuela se efectuard mediante una sesién del Colegio Electoral,
que estara compuesto por NUEVE (9) integrantes titulares, representantes de los tres claustros del
Consejo de Escuela respectivo. El Colegio Electoral se conformara con:
- SEIS (6) representantes titulares del Claustro Docente, determinados de acuerdo a los
siguientes criterios:

a) Los dos miembros titularesy el primer suplente del Consejo de Escuela cuyos mandatos
venzan dos afios después de la fecha de la tltima renovacion del Consejo de Escuela;

b) Los dos miembros titulares y el primer suplente del Consejo de Escuela cuyos
mandatos venzan cuatro afios después de la fecha de la Gltima renovacién del Consejo
de Escuela;

- DOS (2) representantes titulares en el Consejo de Escuela por el Claustro Estudiantil y,
- UN () representante titular en el Consejo de Escuela por el Claustro No Docente.

Los/as demas integrantes suplentes del Consejo de Escuela lo seran también del Colegio Electoral,
manteniendo el orden de prelacién que tienen en el Consejo de Escuela y respetando la pertenencia
alalista por la cual hubieran sido electos/as. Si se diera el caso que, por la conformacién del Colegio
Electoral, hubiera Electores/as que no tuvieran al menos un/a suplente, se completara la némina de
suplentes con los/las integrantes de la lista en la que hubieran sido electos los miembros titulares
del Colegio Electoral, siguiendo el orden de prelacién en el que figuraban en la lista respectiva.

ARTICULO 6° SECRETARIO/A AD HOC

Las sesiones del Colegio Electoral seran presididas por un/a Secretario/a ad hoc designado/a por el
Consejo Superior, a propuesta del/de la Rector/a.

El/la Secretario/a tendré las siguientes atribuciones y deberes:

a) Presidir las sesiones del Colegio Electoral con voz y sin voto;

b) Proponer las votaciones y proclamar su resultado;

¢) Organizar la lista de oradores;

d)Realizar el cémputo del quérum y de las votaciones;

e) Redactary autenticar con su firma el Acta de Eleccién;

f) Observar y hacer observar el Estatuto de la Universidad y el presente Reglamento y ejercer las
dema4s funciones que en é1 se le asignen.

g) Dar por finalizada la sesién.

ARTICULO 7°: QUORUM

El Colegio Electoral sesionari con al menos dos tercios (2/3) del total de sus integrantes. Si no se
alcanzare dicho quérum, deberé realizarse una segunda sesién el primer dia habil siguiente a la
fecha de convocatoria, a la misma hora y en el mismo lugar. En este iltimo caso se constituira
validamente con la mayoria absoluta de sus integrantes. El Colegio Electoral sesionara entonces
con este quérum especial, sin que por ello se modifique la mayoria establecida en el articulo 12 para
la eleccién de Decano/a.

ARTICULO 8% SESIONES
Las sesiones seran publicas para los/as integrantes de la comunidad universitaria, quienes podran
participar en calidad de oyentes.
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Quienes asistan a las sesiones como oyentes deberan guardar el orden, absteniéndose de cualquier
manifestacién hasta la finalizacién de la eleccién. El/la Secretario/a podra suspender la sesién y
ordenar el retiro de los/las asistentes que no cumplan con la regla de comportamiento mencionada.
Una vez iniciada la sesién, ningin/a integrante del Colegio Electoral podra ser reemplazado/a hasta
el final de la misma. Sélo podran ser incorporados/as ala sesién los/as integrantes que al momento
de iniciada la misma, no hubieran sido reemplazados/as por el/la suplente correspondiente.
Finalizada/s la/las votacién/votaciones, v de haber resultado electo/a un Decano/a, el/la
Secretario/a ad hoc podrd invitar a la persona electa a hacer uso de la palabra; lo mismo podra hacer
con los miembros de la comunidad presentes. Las intervenciones que se realicen podran ser
volcadas en el Acta de la Sesién. Finalizadas las intervenciones, el/la Secretario/a ad hoc dara por
finalizada la sesién del Colegio Electoral.

ARTICULO 9° ORDEN DE LA SESION

Conformado el quérum minimo para sesionar, el/la Secretario/a ad-hoc declarara abierta la sesiény
abrir4 la lista de oradores/as sobre el asunto en tratamiento. Las propuestas de candidaturas
deberan ser efectuadas y fundadas por alguno/a de los/las integrantes del Colegio Electoral.

La sesién no tendri duracién determinada y sera levantada por el/la Secretario/a ad hoc cuando
hubiere concluido la eleccién de Decano/a de Escuela.

ARTICULO 10°% DE LAS MOCIONES

Constituird mocién de orden toda propuesta que tuviere alguno de los siguientes objetos:

a) que se pase a cuarto intermedio;

b) que el/la orador/a se remita al asunto en tratamiento;

Las mociones de orden no requeriran ser apoyadas por mas electores/as que quien las presente, se
pondran a votacién sin discusién y seran de tratamiento previo a todo otro asunto, atin el que
estuviera en debate. Las mociones seran aprobadas por mayoria simple.

ARTICULO 11°: VOTACION

Habiéndose agotado la lista de oradores/as, el/la Secretario/a ad hoc someterd a votacién las
candidaturas propuestas, en el orden en el que fueron realizadas. El voto serd nominativo y se
deber4 efectuar a mano alzada.

Una vez finalizada la votacién por cada candidato/a propuesto/a, se consignaran las abstenciones.
El/la elector/a podra pedir que se consignen los fundamentos de su abstencién en el Acta
respectiva.

ARTICULO 12°: MAYORIA REQUERIDA

Para ser electo/a Decano/a sera necesario contar con la mayoria absoluta de los votos (5 votos).

Si realizadas dos (2) votaciones ninguno/a de los/las candidatos/as obtuviese la mayoria requerida,
se procederd a una tercera votacién, limitada a las dos personas mas votadas.

Si luego de la tercera votacion no se alcanzare la mayoria requerida, se convocara a una nueva
sesion del Colegio Electoral para elegir Decano/a en los mismos términos del articulo 6, y se seguira
el mismo procedimiento.

Si en esta nueva sesién el Colegio Electoral no pudiera proclamar un/a Decano/a, se declarari
finalizada la actuacién del mismo y el/la Secretario/a ad hoc remitira el Acta de la sesién al Consejo
Superior para que éste, en ejercicio de la jurisdiccién superior universitaria, efectie una nueva
convocatoria en los términos del articulo 1 del presente Reglamento.
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ARTICULO 13% ACTA

El Acta de la sesion del Colegio Electoral expresara con la mayor fidelidad las intervenciones que en
ella se hubieran producido. Necesariamente contendran:

a) El nombre de los/as integrantes que asistieron a la sesidn, el de los/as ausentes indicando si se
ausentaron con o sin aviso o en goce de licencia, y el de los/las electores/as suplentes que hayan
reemplazado a los/as titulares en esa sesion. Se dejara constancia de la hora de ingreso al recinto de
los/as integrantes que se hubieran incorporado iniciada la sesién. Adicionalmente, se podra
incorporar el listado de las personas externas al Colegio Electoral que hubieran asistido a la
reunion;

b) Las candidaturas presentadas y el resultado de la votacién del Colegio en cada caso; con
indicacién de los/as miembros que hubieren votado y del sentido en que lo hicieron;

¢) El resultado de la sesién del Colegio Electoral

d) Lahoradeinicioy finalizacién de la sesién.

El Acta debera ser refrendada por el/la Secretario/a ad hoc del Colegio Electoral designado/a para la
sesién y por los/las integrantes del Colegio Electoral que asilo deseen.

ARTICULO 14°: POSESION DEL CARGO

Concluida la sesién del Colegio Electoral y en caso que haya resultado proclamado/a el/la Decano/a
electo/a, el/la Secretario/a ad hoc remitira el Acta de la sesién a la Secretaria de Consejo Superior, a
fin de que el Consejo Superior ponga en posesioén de su cargo al/a la Decano/a electo/a a partir de la
fecha que corresponda.

Previo a su tratamiento por parte del Consejo Superior, debera incorporarse a las actuaciones la
documentacién que acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos por el articulo 2 del
presente Reglamento.

El dia de inicio de mandato, la Secretaria de Consejo Superior gestionara la firma del Acta de
posesién de cargo del/ de la Decano/a electo/a, la que serd refrendada por el/la Rector/a, el/la
Secretario/a del Consejo Superior y, al menos, tres (3) integrantes del Consejo Superior.
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